CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS
PROVINCE DE QUEBEC

[1]

[2]

3]

[4]

Montréal, le 29 juin 2010

HEMA-QUEBEC
4045, boulevard Coéte-Vertu
Saint-Laurent (Québec) H4R 2W7

«L’EMPLOYEUR»
et

SYNDICAT DES TECHNICIENS (NES)
DE LABORATOIRE DE HEMA-QUEBEC
Accréditation : AM-1003-0452

4045, boulevard Cote-Vertu

Saint-Laurent (Québec) H4R 2W7

«LE SYNDICAT»

DECISION DU CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS
(articles 111.0.18 et 111.0.19 du Code du travail)

Le Conseil est composé de M°® Francoise Gauthier, vice-présidente, ainsi que de
M™ Edith Keays, M™ Anne Parent, M. Daniel Villeneuve et M® Judith Lapointe,

membres.

Le 23 juillet 2008, le gouvernement du Québec a adopté le décret n° 790-2008
assujettissant les parties a I’obligation de maintenir des services essentiels en période de

gréve.

Le 22 juin 2010, le Conseil a recu du Syndicat un avis indiquant son intention de recourir

a la greve a compter de 0 h 01 le 6 juillet 2010 pour une période de 48 heures.

Le Syndicat a également joint a son avis la liste des services essentiels qu’il entendait

maintenir lors de cette greve.

Conformément a I’article 111.0.18 du Code du travail, les parties doivent négocier les
services essentiels a maintenir lors d’une gréve. Le Conseil a donc convoqué les parties a

une rencontre de médiation.
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[5] A I’issue de la médiation tenue le 29 juin 2010, les parties ont conclu une entente sur les
services essentiels.

[6] Suivant I’article 111.0.19 du Code du travail, il appartient maintenant au Conseil
d’évaluer la suffisance des services proposés a cette entente.

PROFIL

[7] Héma-Quebec a pour mission de fournir a la population québécoise des composantes, des
dérivés et des substituts sanguins sécuritaires de qualité optimale et en quantité suffisante
afin de répondre aux besoins des hdpitaux.

[8] Pour ce faire, Héma-Québec organise des collectes de sang partout au Québec. Il offre de
plus une expertise reconnue et des services spécialisés en immuno-hématologie.

[9] Héma-Québec compte un établissement a Montréal et un autre a Québec. 1l y a également
trois centres permanents de donneurs, soit deux & Montréal et un & Québec.

[10] Héma-Quebec emploie 1348 personnes dont 5 médecins et 451 professionnels : emplois
techniques, de soutien et employeés cadres. Les 892 salariés syndiqués sont représentés
par quatre syndicats a Québec et cing a Montréal.

[11] Le Syndicat faisant I’objet de la présente décision représente 127 salariés, répartis comme
suit :

Disponibilité | Temps complet | Temps partiel régulier
Agent de formation 1
Coord. Des pro;j. et 1
conformité
Technicien de 28 79 11
laboratoires
Technicien responsable 7
[12] Le personnel représenté par ce Syndicat assure le bon fonctionnement opérationnel des

laboratoires d’analyse et de qualification des produits de Montréal en plus du laboratoire

de référence et de cellules souches de la province de Québec.

Ce texte est conforme aux rectifications de I’orthographe — www.orthographe-recommandee.info



[13]

[14]

Il effectue, a I’intérieur de delais pouvant étre de quelques heures, I’analyse des produits
pour I’ensemble des collectes mobiles qui se tiennent sur I’ensemble du territoire couvert
par I’établissement de Montréal (environ 65 % des collectes de sang de la province) ainsi
que des analyses pour I’ensemble des collectes mobiles de la province.

En plus du personnel régulier d’Héma-Quebec, environ 25 000 bénévoles donnent chaque
annee de leur temps afin de permettre la tenue de plus de 2 000 collectes de sang au
Québec. Ces cliniques accueillent pas moins de 296 620 donneurs. Chaque année, les

99 hdpitaux ont besoin d’environ 500 000 unités de composantes sanguines afin de
répondre a la demande. Certains des produits recueillis et distribués par Héma-Québec

ont une durée de vie aussi courte que cing jours.

MOTIFS DE LA DECISION

[15]

[16]

[17]

[18]

[19]

Il s’agit de la quatriéme greve exercée par le Syndicat dans le cadre des négociations en
cours pour le renouvellement de leur convention collective. En effet, les 3 mai, 21 mai et
10 juin 2010, le Conseil a déclaré suffisants les services essentiels proposés par les
parties en considération de gréves d’une durée de 24 heures, 48 heures et 5 jours

respectivement.

La greve maintenant annoncée par le Syndicat est d’une durée de 48 heures, soit les 6 et
7 juillet 2010. Pour la tenue de cette gréve, les parties ont aussi prévu les horaires de

travail de chacun des salariés ainsi que le temps de gréve qu’ils peuvent exercer.

Le Conseil constate que tous les salariés habituellement en fonction pendant un quart de
travail seront présents et travailleront une partie de leur temps normalement travaillé

suivant les pourcentages prevus au tableau.

Le Syndicat s’engage aussi a maintenir le libre acces des personnes aux sites désignés, de
méme qu’a ne pas faire de piquetage ni de vandalisme. Le Conseil, dans le cadre de sa
juridiction, comprend que de tels comportements ne devront nuire en aucun temps a

I’accomplissement des services essentiels convenus, ni limiter le libre acces.

Dans leur entente, les parties emploient I’expression « au besoin ». Le Conseil interprete
cette expression comme signifiant que, chaque fois que I’Employeur réclame des services

prévus a I’entente, le Syndicat doit répondre promptement et sans délai a cette demande.
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On retrouve également a I’entente I’expression « personnel qualifié ». Le Conseil
comprend qu’il s’agit de salariés qui effectuent normalement le travail requis par

I’Employeur.

L’entente contient également une clause de situations d’urgence. Le Conseil comprend
que, dans I’éventualité ou survient une situation exceptionnelle et urgente non prévue par
I’entente, le Syndicat s’engage a fournir, a la demande de I’Employeur et selon les

besoins, le personnel nécessaire pour faire face a cette situation.

Enfin, les parties précisent certaines modalités d’application des services essentiels telles

que la désignation des responsables respectifs et les libérations syndicales.

PAR CONSEQUENT, aprés examen de I’entente du 29 juin 2010 et en tenant
compte des précisions apportées, le Conseil :

DECLARE que les services essentiels qui y sont prevus, avec les
précisions apportées dans la présente décision, sont suffisants
pour que la santé ou la sécurité de la population ne soit pas

mise en danger;

DECLARE que les services essentiels a fournir pendant la gréve sont ceux
énuméres dans leur intégralité a I’entente du 29 juin 2010,
annexee a la présente décision, comme si ici tout au long

récités;

RAPPELLE aux parties gu’advenant des difficultées quant a la mise en
application de I’entente sur les services essentiels, elles doivent

en faire part & la médiatrice du Conseil dans les plus brefs
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délais afin que celle-ci puisse leur fournir I’aide nécessaire et,

s’il y a lieu, en saisir le Conseil.

LE CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS

(#) Frangoise Gauthier
M?® Frangoise Gauthier, vice-présidente
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ENTENTE INTERVENUE CONCERNANT LES SERVICES

ESSENTIELS POUR LES 6 ET 7 JUILLET 2010 ENTRE :

HEMA-QUEBEC
ci-aprés «L’Employeur »

Et

LE SYNDICAT DES TECHNICIENS(NES) DE LABORATOIRE D’HEMA-QUEBEC (CSN)

ci-apres «Le Syndicat »

ATTENDU QUE le gouvernement du Québec a adopté un décret qui est entré en vigueur
le 23 juiltet 2008 portant le numéro 790-2008;

ATTENDU QUE I’Employeur a été identifi¢ comme étant une entreprise de cueillette, de
transport ou de distribution du sang ou de ses dérivés ou d’organes humains destinés a la
transplantation, qui doit maintenir les services essentiels en cas de gréve ;

ATTENDU QUE le Syndicat a signifié un avis de gréve en date du 22 juin 2010;

ATTENDU QUE les parties se sont entendues sur les services essentiels devant étre
fournis de 00 h 01 le 6 juillet pour deux (2) jours, les 6 et 7 juillet 2010.

IL EST CONVENU QUE :

Conformément aux dispositions du Code du travail, la présente constitue une
entente sur les services essentiels a étre maintenue lors de ’exercice du droit
de gréve par le Syndicat, a la condition qu’elle soit signée par les deux parties;

Les tableaux annexés font partie intégrante de la présente entente;

Les services essentiels devant étre fournis par le Syndicat en date des 6 et 7
juillet 2010, sont ceux indiqués dans les tableaux ci-joints;

Les services essentiels sont fournis par cent (100 %) pour cent des personnes
salariées habituellement au travail en fonction des pourcentages de leur
prestation de travail telle que précisé aux tableaux annexés;

Le Syndicat s’engage a ne pas faire de piquetage ni vandalisme ni placer
d’autocollants sur les propriétés de I’Employeur et & maintenir le libre accés a

- ___.\




I’établissement de Montréal, aux Globule centres des donneurs de sang ainsi
que les différents sites des collectes mobiles;

6. Héma-Québec désigne Gilles Lebel et le Syndicat désigne Simon Poulin (pour
le 6 juillet et de 9 h & 10 h pour le 7 juillet) et Louise Pagé (pour le 7 juillet)
lesquelles regoivent des libérations syndicales afin de traiter toutes questions
concernant le déroulement des activités les 6 et 7 juillet 2010;

7. Nonobstant ce qui précede, le Syndicat régle toutes situations d’urgence;

8. Le Syndicat s’engage a fournir, au besoin, tout le personnel qualifi¢ et requis
par ’Employeur et nécessaire pour répondre aux obligations ci-dessus
mentionnées.

EN FOI DE QUOI LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL CE 29*™ JOUR DU
MOIS DE JUIN 2010.

HEMA-QUEBEC SYNDICAT DES TECHNICIENS(NES) DE
LABORATOIRE
e D'"HEMA-QUEBEC (CSN)

P — %7 é s .
//“'Mal'io Tremblay ottise Pagé

rd . . .
France Bernier Simon Poulin

LW

Luci¢'Richard

DLl e B

Lucie Gauthj,ef




- Af‘faires médicales hématologie
6 juillet 2010

Horaires des laboratoires de Montréal du 05 juillet au 11 juillet 2010

Affaires médicales hématologie

Tech de tabo MD

Tech de labo MD

mardi 06 juillet 2010

Début-Fin |Nom St.  |[For |Co

T-Immunologie érythrocytaire Mti

QUART DE NUIT |

Lavage congélation Montréal

Technicien laboratoires

00:00-08:00 1|ls. Petitclerc TC 100%

QUART DE JOUR | |

T-Enquétes et notifications Mtl

Enquétes Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15_|Co. Bond TC RE [80% 78 mins
07:15-15:15 |Mi. Fleury TC 80% 78 mins
'|07:15-15:15 [Gi. Bergeron TC 80% 78 mins
08:00-16:00 |Ni. Benoit TC 80% 78 mins
T-Immunologie érythrocytaire Mt

Référence érythrocytaire Montréal

Technicien laboratoires

07.15-15:15 |Ge. Lessard DI AN

07:15-15:1§ Mi. Paquet TC 90% (38 min/personne)
07:15-15:15 |Ge. Béland TC :
Lavage congélation Montréal

Technicien laboratoires

07.15-15:15 {Ma. Beaulieu TP 80%

07:15-15:15 |De. Girard TC 80%
T-Immunologie leucoplaquettaire Mtl

HLA Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:16 |Lo. Chevrier Dl 80%

07:15-15:15 [Na. Quevillon DI 80%

07:15-15:15 |La. Wong TC 80%

07:15-15:15 jJo. Robert TC 180%

08:15-16:15 [Ma. Camaraire TC 80%
Plaquettes Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 |Ca. Benoit TC 80%

07:15-15:15 {Na. Allaire TC SS {80%

07:15-15:15 |Ki. Stewart TC 80%
g b “ ./
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- Affaires médicales hématologie
6 juillet 2010

Tech de labo MD

Banque sang cordon Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15.15 |An. Maheux Dl 80%
07:15-15:15 |Ma. Coté TP 80%
07:15-15:15 |Ju. Carrier TC 80%
(7:30-15:30 |So. Grand'maison |TC 80%
07:45-15:45 |Fr. Aubin TC 80%
QUART DE SOIR

T-Immunologie érythrocytaire Mtl

Référence érythrocytaire Montréal

Technicien laboratoires

15:00-23:00 |{Sy. Poirier TC 90%
15:00-23:00 |Ri. Lalande TC 80%
Lavage congélation Montréal

Technicien laboratoires

15:00-23:00 |Ka. Beaudoin _ [TC ss_|80%
15:00-23:00 |Is. Petitclerc TC 80%
T-Immunologie Ieucdplaquettaire Mt

HLA technicien responsable Montréal
Technicien responsable

15:00-23:00 |Ma. Pelletier TC 100%
HLA Montreal

Technicien laboratoires

15:00-23:00 |Ta. ElBacha TC 80%
15:00-23.00 [An. Joncas TC 80%
15:00-23:00 |Ro. Larrivée TC SS |80%
15:00-23:00 |Ad. Pavan - |TC SS [80%
15:00-23:.00 |Al. Rouillard - TC 80%
15:00-23:00 [Na. Cormier TC 80%
Banque sang cordon Montréal

Technicien laboratoires

15:.00-23:00 ils. Pesant TC 80%

# b
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6 juillet 2010 Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

Hora'ires des laboratoires de Montréal du 05 juillet au 11 juillet 2010

T-Lahoratoires Montréal Tech de labo EXPLOITATION MT + FB
mardi 06 juillet 2010

Début-Fin |Nom St. |For [Co

QUART DE NUIT

T-Service a la clientéle hdpitaux Mtl

Service clientéle Montreal

Technicien laboratoires

TC 100%

23:30-07:30 |Sa. Robidoux

QUART DE JOUR

T-Analyses réglementaires Mt

Coordination technicien responsable Mtl

Technicien responsable

07:15-15:15 |Fr._ Bonami DI 80 % 78 min./pers. (temps grévé avant 12h00)
) ] _ Présence de 1 personne de 07h00-10h00
07:15-1515 |Ju. Menard TC Présence de 2 personnes de 10h00-12h00
09:00-17:00 |Ma. Dugas TP Présence de 2 personnes pendant repas
Présence de 1 personne pendant pause
09:00-17:00 [Ju. Dufault TC :

Banque de sang Montréa!

Technicien laboratoires

07:15-15:15_|An. Boulanger TC

07: 15-1 515 Ca. Beaudry TC 800/0 78 min]pers‘

07:15-15:15 |Ma. Arrelle TC 1 personne en gréve 4 [a fois

Présence de 3 personnes pendant pauses et repas

07:15-15:15 |ls. St-Pierre TC

07:45-15:45 |Pa. Taillon DI

Prism CMV Montréal

Technicien laboratoires

) . . 80% 78 min. /pers
07:15-15:15 |Ma. Cartiér Dl Présence de 2 personne entre 7h00 et 10h30
P . Présence de 1 personne 10h30 & 13h30

07:15-15:15 [Na Sosnina DI Présence de 2 personnes de 13h30 & 15h00

07:15-15:15 |Ge. Breton DI Présence de 1 personne pendant pause et repas

Identification Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 |St. Chabot TC 80% 78 min. /pers

07:15-15:15 |Li. Coté TC

TAN VIH-VHC Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 |Na. Lemieux TC

07:15-15:15 [Na. Poulin TC 190% 38 min./pers ; temps de greve aprés 11h00

Pré '

08:00-16:00 |Da. Nogueira DI résence de 2 personnes en tout temps

108:00-16:00 |Na. Lambert TC

A

i
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6 juillet 2010 : Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

T-Etiquetage Montréal |
Etiquetage technicien responsable Mtl
Technicien responsable

07:30-15:30 |Ma. Groulx TC : ~|80% 78 mins
Etiquetage Montréal
Technicien laboratoires

07:15-15:15 |Na. Simard DI Fl Fo [80% 78 mins en méme temps Is. Lavoie
07:15-15:15 [St. Huot TC - |80% 78 mins

07:15_15:1'5 Is. Lavoie 1Tc |FO [FL 80% 78 mins en méme temps Na. Simard
07:15-15:15 [Am. Truchon TC 80% 78 mins

07:15-15:15 [Ju. Lavoie TC 80% 78 mins

07:15-15:15 {Ma. Letarte TC 80% 78 mins

08:00-16:00 |So. Nop DI 80% 78 mins

Cuiture bactérienne Montréal
Technicien laboratoires

07:15-15:15 |Ca. Lafond Di

80% 78 min. /pers. gréve au début de quart (a l'arrivée
07:15-15:15 |Lu. Prud'’homme - |TC au travail)
08:00-16:00 IFa. Taifouri TP

T-Projets et services tech équip bio Mti
Métrologie Montréal
Technicien laboratoires

07:15-15:15 [Lo. Pagé TC 80% 78 mins

T-Service a la clientéle hopitaux Mtl
Service clientéle Montréal
Technicien laboratoires

07:15-15:15_|Pa. ' Bergeron DI 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
07:15-1515 1So. Rainville TC 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers, A la fois
07-45-15:45 |Le. Ward TC 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
07:45-15:45 |Re. Hamel TC 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
08:00-16:00 |Ca. Lachance DI 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
QUART DE SOIR

T-Analyses réglementaires Mtl
Coordination technicien responsable Mt|
Technicien responsable

15:45-23-45 |Jo. Ménard ™ 80% 78 min /pers gréve aprés 18h00

Banque de sang Montréal
Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Ad. Ternero Llerena DI 80% 78 min /pers gréve aprés 18h00
Prism CMV Montréal '
Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Jo. Zambito DI gg |80% 78 min /pers gréve apres 18h00

TAN VIH-VHC Montréal
Technicien laboratoires

15:15-23:15 jiv. Peshovski Dl S5 |80% 78 min /pers gréve aprés 18h00 Kfi\_
] { 1 personne en gréve 2 la fois
15:15-23:15 |Ab. Diallo
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6 juiflet 2010

Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

T-Etiquetage Montréal
Etiquetage Montréal

Technicien laboratoires

80% 78 mins aprés 18h00

15:15-23:15_|Ci. Richard TP

15:15-23:15 |Ge. Dumais TC 80% 78 mins aprés 18h00

15:15-23:15_{So. Paquette TC 80% 78 mins aprés 1800

15:15-23:15_INi._Cloutier TC 80% 78 mins aprés 18h00
[15:45-23:45 |Sa._Zebdi DI 80% 78 mins aprés 18h00

15:45-23:45_|Om. _Eli Rojas Limon TC 80% 78 mins aprés 18n00

T-Service a la clientéle hopitaux Mt

Service clientéle Montréai

Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Je. Poirier Héon DI FI |Fo [90% 39 mins aprés 18h00 meéme temps Fr. Caron
15:15-23:15 |Ju. Bernier TC 90% 39 mins aprés 18h00 N. Cloutier en réserve
15:15-23:15 |Fr. Caron T7¢ |FO |FL |90% 39 mins apres 18h00 méme tembs J. P. Héen
15:45-23:45 {Je. Mailhot TC 90% 39 mins aprés 18h00 N. Cloutier en réserve

. . ’ . N , , )
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Affaires médicales hématologie , Tech de labo MD
7 juiliet 2010

Horaires des laboratoires de Montréal du 05 juillet au 11 juillet 2010
Affaires médicales hématologie Tech de labo MD

jeudi 07 juillet 2010

Début-Fin |[Nom St. |For |[Co

T-immunologie érythrocytaire Mtl

QUART DE NUIT |1 ]

Lavage congélation Montréal

Technicien laboratoires

00:00-08:00 |Is. Petitclerc TC 100%

QUART DE JOUR

T-Enquétes et notifications Mt|

Enquétes Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 {Co. Bond TC RE [80% 78 mins
07:15-15:15_{Mi. Fleury TC 80% 78 mins
07:15-15:15_|Gi. Bergeron TC 80% 78 mins
08:00-16:00 [Ni. Benoit TC . 80% 78 mins

T-Immunologie érythrocytaire Mtl

Référence érythrocytaire Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15.15 |Ge. Lessard DI AN
07:15-15:15 |Mi. Paguet TC 90% (39 min/personne)
07:16-15:15 |[Ge. Béland TC

Lavage congélation Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 [Ma. Beaulieu TP 80%
07:15-15:15 |De. Girard TC 80%
T-Immunologie leucoplaquettaire Mti

HLA Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 [Lo. Chevrier DI 80%
.0?:15-15:15 Na. Quevillon DI 80%
07:15-15:15 |La. Wong TC 80%
07:15-15:15 |[Na. Lajeunesse TP 80%
07:15-15:15 [Jo. Robert TC 80%
08:15-16:15 |Ma. Camaraire . |[TC 80%
Plaquettes Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15.15 |Ca. Benoit TC 80%
07:15-15:15 [Na. Allaire TC SS |80%
07:15-15:15 |Ki. Stewart TC ' 80%

— _ —_—
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+ Affaires médicales hématologie

Tech de labo MD

7 juillet 2010
Banque sang cordon Montréal
Technicien laboratoires
07:15-15:15 |An. Maheux DI 80%
07:15-15:15_|Ma. Dugas TP S8 |80%
07:15-15:15 |Ju. Carrier TC 80%
07:30-15:30 [So. Grand'maison |TC 80%
07:45-15:45 [Fr. Aubin TC 80%
QUART DE SOIR
T-Immunologie érythrocytaire Mtl
Référence érythrocytaire Montréal
Technicien laboratoires
15:00-23:00 [Sy. Poirier TC 90%
15:00-23.00 |Ri. Lalande TC 90%
Lavage congélation Montréal
Technicien laboratoires
15:00-23:00 |Ka. Beaudoin TC 8S {80%
15:00-23:00 [is. Petitclerc TC 80%
T-immunologie leucoplaquettaire Mtl
HLA technicien responsable Montréal
Technicien responsablé
15:00-23:00 |[Ma. Pelletier TC 100%
HLA Montréal
Technicien laboratoires
15:00-23.00 |Ta. ElBacha TC 80%
15:00-23.00 |[An. Joncas TC 80%
15:00-23:00 |Ro. Larrivée TC 5SS [80%
15:00-23:00 |Ad. Pavan TC S8 [80%
15:00-23:00 [Al. Rouillard TC 80%
15:00-23:00 |Na, Cormier TC 80%
Banque sang cordon Montréal
Technicien laboratoires
15:00-23:00 |ls. Pesant TC 80%
16:00-23:00 |Ma. Labrie TP 80%
\
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7 juillet 2010 ' | Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

Horaires des Iabdratoires de Montréal du 05 juillet au 11 juillet 2010
T-Laboratoires Montréal Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

Mercredi 07 juillet 2010

Début-Fin [Nom St. |For |{Co
QUART DE NUIT

T-Service a la clientéle hopitaux Mtl

Service clientéle Montreal

Technicien laboratoires

23:30-07:30 [Sa. Robidoux TC 100%
QUART DE JOUR

T-Analyses réglementaires Mtl

Coordination technicien responsable Mt

Technicien responsable

07:15-15:15 [Fr. Bonami DI 80 % 78 min./pers. {temps grévé avant 12h00)
Présence de 1 personne de 07h00-10h00

07:15:15:15 |Ju. Ménard TC Présence de 2 personnes de 10h00-12h00
09:00-17:00 |Ju. Dufault TC _ Présence de 2 personnes pendant repas

: ' Présence de 1 personne pendant pause
09:00-17:00 [Si. Poulin TC o

Banque de sang Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15_|An. Boulanger Irc
07:16-15:15 |Ca. Beaudry TC 80% 78 min/pers.
07:15-15:15 |Ma. Arrelle TC 1 personne en gréve 2 (a fols
- Présence de 3 personnes pendant pauses et repas
07:15-15:15 |Is. St-Pierre TC
07.45-15.45 |St. Lacasse DI

Prism CMV Montréal
Technicien laboratoires

, ) . 80% 78 min. /pers '
07:15-1515_|Ma. Cartier DI _ —iPrésence de 2 personne entre 7h00 et 10h30
Présence de 1 personine 10h30 & 13h30
Présence de 2 personnes de 13h30 a 15h00
07:15-15:15 |Ge. Breton DI Présence de 1 personne pendant pause et repas

07:15-15:15 |Na. Soshina DI

Identification Montréal
Technicien laboratoires

07:15-15:15 [St. Chabot TC

07:15-15:15 [Li. Coté. TC
TAN VIH-VHC Montréal
Technicien laboratoires

B0% 78 min. /pers

07:15-15:15 |Na. Lemieux TC

07:15-15:15 |Na. Poulin TC 90% 39 min./pers : temps de gréve aprés 11h00
08:00-16:00 |Da. Nogueira DI Présence de 2 personnes en tout temps
08:00-16:00 |Na. Lambert TC

a
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7 juiltet 2010

Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

T-Etiquetage Montréal |

Etiquetage technicien responsable Mtl

Technicien responsable

07:30-15:30 [Ma. Groulx TC 80% 78 mins
Etiquetage Montréal
Technicien laboratoires
07:15-15:15 tNa. Simard DI FI FO 180% 78 mins en méme temps Is. Lavoie
07:15-15:15 |St. Huot TC 80% 78 mins
07:15-15:15 |ls. Lavoie TC |FO |[FL |80% 78 mins en méme temps Na. Simard
07:15-15:15 |Ju. Lavoie TC 80% 78 mins
07:15-15:15 |Ca. De Blois TC 80% 78 mins
08:00-16:00 |So. Nop DI 80% 78 mins
Culture bactérienne Montréal
Technicien laboratoires
07:15-15.15 {Ca. Lafond DI
. 80% 78 min./pers.
07:15-15:15 |Ja. Dugal TP gréve au début de quart (& I'arrivée au travail)
08:00-16:00 |Am. Truchon TC
T-Projets et services tech équip bio Mtl
Métrologie Montréal
Technicien laboratoires
07:15-15:15 {Lu. Prud’homme TC 80% 78 mins

T-Service a la clientéle hopitaux Mtl

Service clientéle Montréal

Technicien laboratoires

07:15-15:15 |Pa. Bergeron 8] 90% 39 mins aprés QhOO 1 pers. A la fois
07:15-15:15 |So. Rainville TC 80% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
07:45-15:45 |Le. Ward TC 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
07:45-15:45 |Re. Hamel TC 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
08:00-16:00 |Ca. Lachance DI 90% 39 mins aprés 9h00 1 pers. A la fois
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- T juillet 2010

Tech de labo EXPLOITATION MT + FB

QUART DE SOIR -

T-Analyses réglementaires Mtl

Coordination technicien responsable Mtl

Technicien responsable

15:45-23:45 |Jo. Menard TC 80% 78 min /pers gréve aprés 18h00

Banque de sang Montréal

Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Ad. Ternero Llerena DI '[80% 78 min /pers gréve aprés 18h00

Prism CMV Montréal

‘Technicien laboratoires

15:15-23:-15 |Jo. Zambito DI sS 80% 78 min /pers gréve aprés 18h00

TAN VIH-VHC Montréal

Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Ab. Diallo TC 80% 78 min /pers gréve aprés 18h00
15:15-18:45 |Ju. Bernier TC |f1 |MP [100% {temps de gréve prévu au service clientéle)
T-Etiquetage Montréal

Etiquetage Montréal

Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Ma. Vorobyov DI} 80% 78 mins aprés 18h00

15:15-23:15 (Sa. Zebdi DI 80% 78 mins aprées 18h00

15:15-23:15 [Ge. Dumais TC 80% 78 mins aprés 18h00

15:15-23:15 [So. Paquette TC 80% 78 mins aprés 18h00

15:15-23:15 |Ni. Cloutier TC 80% 78 mins aprés 18h00

15:45-23:45 |Om. Eli Rojas Limon TC 80% 78 mins aprés 18h00

16:00-00:00 |Fa. Soulama DI SS |80% 78 mins aprés 18h00

T-Service a la clientéle hépitaux Mtl

Service clientéle Montréal

Technicien laboratoires

15:15-23:15 |Je. Poirier Héon DI |Fl |FO [90% 39 mins aprés 18h00 Méme temps Fr. Caron
15,15-23:15 {Fr. Caron TC |FO |FL |90% 39 mins aprés 18h00 Méme temps J.P. Héon
15:45-23:45 |Ci. Richard TP 90% 39 mins aprés 18h00 N. Cloutier en réserve
18:45-23:15 |Ju. . Bernier TC 90% 39 mins aprés 18h00 N. Cloutier en réserve
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