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DECISION DU CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS
RENDUE SEANCE TENANTE
(articles 111,16 et suivants du Code du travail)

Le Conseil est composé de M® Francoise Gauthier, vice-présidente, Daniel

Villeneuve et M® Judith Lapointe, membres.

[1] Le Conseil des services essentiels a convoqué les parties en audience publique
afin de faire enquéte sur des moyens de pression que les membres du Syndicat
canadien de la fonction publique, Section locale 2960 entendent exercer durant

la journée du 29 juin 2011.

[2] Ces moyens de pression appréhendés ont fait I’objet d’une demande d’inter-

vention de I’Employeur regue par le Conseil, le 28 juin 2011.

[3] ATTENDU la compétence du Conseil des services essentiels et les pouvoirs de

redressement prévus aux articles 111.16 et suivants du Code du travail;
[4] ATTENDU que les parties admettent qu’il existe un conflit entre elles;

[5] ATTENDU que les parties admettent qu'il y a une action concertée au sens de
l'article 111.18 du Code du travail;

(6] ATTENDU que cette action concertée consiste & porter un chandail noir avec
une cible comme effigie, par les salariés membres du Syndicat, lors de leur

journée de travail du 29 juin 2011;

7] ATTENDU que I’Institut Philippe-Pinel de Montréal est un établissement
spécialisé en psychiatrie 1égale qui doit traiter avec une clientéle présentant des

signes et des caractéristiques de dangerosité ;

(8] ATTENDU que la preuve révéle que, d’un point de vue clinique, cette action
concertée est un message susceptible de perturber une clientéle lourdement
affectée, risquant de provoquer chez elle des gestes agressifs et imprévisibles;
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(9]

[10]
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ATTENDU que cette action concertée est vraisemblablement susceptible de

porter préjudice & un service auquel le public a droit;

ATTENDU l'urgence,

LE CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS :

[11]

[12]

[13]

(14]

ORDONNE

ORDONNE

DEPOSE

ORDONNE

au Syndicat canadien de la fonction publique, Section locale
2960, 4 leurs officiers, représentants et mandataires, de prendre
toutes les mesures nécessaires pour que les membres du
Syndicat s’abstiennent de porter un chandail noir avec une cible
comme effigie en présence des patients de 1'Institut Philippe-

Pinel de Montréal,;

A tous les salariés, membres du Syndicat, de s’abstenir de porter
un chandail noir avec une cible comme effigie en présence des

patients de I’Institut Philippe-Pinel de Montréal;

la présente décision aux bureaux du greffier de la Cour

supérieure du district de Montréal;

au Syndicat canadien de la fonction publique, Section locale
2960, a leurs représentants, officiers et mandataires, de faire
connaitre aux membres qu’ils représentent la teneur de la
présente ordonnance ainsi que son dépdt, en vertu de Particle
111.20. du Code du travail, aux bureaux du greffier de la Cour

supérieure du district de Montréal;
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[15] DECLARE  que la présente ordonnance entre en vigueur immédiatement.

LE CONSEIL DES SERVICES ESSENTIELS

ier, vice-présidente

Bpood Vg

Daniel Villeneuve, membre

noll

i,

M°® Judith Lapointe, me

"

M°® Jean-Claude Turcotte
LORANGER MARCOUX

* Représentant de I’Employeur

Monsieur Daniel Bernier
Représentant du Syndicat
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