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Centre intégré de santé et de services sociaux de la Céte-Nord
Employeur

C.

Association des médecins résidents de Québec (AMREQ)
Association accréditée

DECISION

[1] Le 27 novembre 2017, I'’Association des médecins résidents de Québec (AMREQ)
transmet au Tribunal une entente de services essentiels convenue avec le Centre intégré
de santé et de services sociaux de la Cote-Nord concernant les services gu’elle entend
maintenir en cas de gréve.

[2] L’établissement exploite un ou des centres visés par I'article 111.10 du Code du
travaill. L'association est accréditée pour représenter « Tous les médecins résidents a

1 RLRQ, c. C-27.
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I'emploi du Centre de santé et des services sociaux de Manicouagan » du Centre intégré
de santé et de services sociaux de la Cote-Nord.

[3] Conformément aux articles 111.10.4 et 111.10.5 du Code, il appartient au Tribunal
de procéder a I'évaluation de la suffisance des services et d’'y apporter les modifications
ou précisions qu'il juge appropriées.

LES MOTIES

[4] L’entente ci-annexée fait partie intégrante de la présente décision. Le Tribunal
déclare gue les services prévus a cette entente sont suffisants avec les modifications et
précisions qui suivent.

[5] Le Tribunal comprend que la totalité des services seront maintenus dans les unités
de soins intensifs et au service d’'urgence.

[6] En ce qui concerne le service de garde, le Tribunal comprend que 90 % des
meédecins résidents seront au travail selon les horaires connus au moment de la gréve
Ou ceux qui pourront étre convenus entre les parties. Toutefois, selon le paragraphe 9 de
'entente, l'association se réserve le droit de demander la révision a la baisse de ce
pourcentage dans certains services.

[7] Le Tribunal précise que si I'association entend mettre en ceuvre la réserve prévue
a ce paragraphe 9, elle devra présenter sa demande au Tribunal qui évaluera son impact
sur les services essentiels devant étre rendus.

[8] Le Tribunal comprend qu'en cas de situation exceptionnelle ou urgente,
'association et I'employeur prendront les mesures nécessaires pour y répondre
rapidement en ajoutant, au besoin, des médecins résidents.

[9] Le Tribunal comprend que les parties vont désigner des personnes responsables
pour assurer la mise en place des services essentiels ainsi que les communications.

[10] Enfin, le Tribunal comprend que le libre accés d’'une personne aux services de
I'établissement sera assuré en tout temps, incluant les fournisseurs.

PAR CES MOTIFS, LE TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU TRAVAIL :

DECLARE que les services essentiels a maintenir pendant une greve sont
ceux énumerés a I'entente ci-annexée, incluant les modifications et
les précisions apportées par la présente décision;
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DECLARE suffisants les services essentiels qui y sont prévus incluant les
modifications et les précisions apportées par la présente décision;

RAPPELLE aux parties, advenant qu’elles éprouvent des difficultés quant a la
mise en application de I'entente de services essentiels, d’en faire
part dans les plus brefs délais au Tribunal afin que celui-ci puisse
leur fournir 'aide nécessaire.

Héléne Bédard
M. David Lee
Pour I'employeur

M™e Marie-Anik Laplante
Pour 'association accréditée
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ANNEXE

EQU 11/27/2817 15:32 5148733112 | CRT
Fax émis par + SE4GEVI7. JEARE COUTY POSTE 14-2v-17 97:22p Py 12721

ENTENTE DES SERVICES ESBENTIELS : E

L2 présente fisle constius Papplication des services essenticls et fe lss parlios aux pésentes,
en l'oocumence | g

Le GMFU ot CLEC Lionsl Charest
i & LEmployels »|

d'une part

-t : £l

L'Association dels médecins résidents de Québer g
« L'Associstion

d'autre part

ATTENDUQUE les nédecins résiderts de IEmployeur sont membres en mégle de
fAssgciation des médecins résidents de Québec, assosciafion affilide & Is
tion des médecins résidents du Quabec ;

ATTEMDU QUE la F&I6

ATTENDU QUE les ot

LES PARTIES AUX P SENTES CONVIENNENT DE CE GUISUIT :

gnbre de médecing résidents en dovoir, dans Féveniualité d'une grive,

1. La réduction du
H st

serm Stablie comi

L lorsque gaffectation est de six (6} résidents en médecine fanvliale, chacun des
résidenis pourront fafre 1a gréve une derie (112) joumée par semaine, pourvi
qu'it ne giagisss pas de la mdme demis (1/2) joumée ;

Y L g M el o B

Dans Féventualitd de fluctuations imporiantes dans Iz nombre de médecins rsidents, des
austements pounobt 8re effeciués.

2. Daps tous ks cad, % prindipe direcleur quiobsenveront fos médecins résidents est Je
maintien do la folité des services (100%) dans les unitds de soins infensifs ainst quiau
service d’urgence.

3. Pour ce qbi ost d§ service de garde nommasl, FAssociation maintient au fravail dans un
premier femps des mddecins résidents selon les horalres connus au moment de la
gréve gu convenusilons entre les partizs.
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4. La présente enteni utwhbhpmmhpéﬁodeméeparbprémnhmrdedenégodaﬁm

requitrent la la suspension ou Finterruption.
5. Les disposilions defia convention collective en vigusur s'appliquent pour fous les médecins
résidents de 'Emplgysur.

ide la Fédéralion des médecins nsidents du Québec sa rendent
encontrer Jes représentants de FEmployeur en fout femps & s'avérait
pammmdévalmrdasmdafnmmjometmh 'sjout éventusl de médecins

‘Employeur auloritera les représentants de b Fédération des médecins rdsidents du
Québec 4 visiter lep lieux de travail selon le rythme imposé par les circonstances afin de
faire las constata surphga_

e égzrve le droit de demander la révision & Ia baisse du pourcenlage indiqué
au peragraphea olon les tiches parliculitres des médecins résidents dans cerlains

servicas compte tgnu que les pourcentages édiclés aux disposiions 111.10 du Code
contreviannent aux Broits fondamentsux des mé&dacing résidents et de 'Association.
Eni\?mmthpa;ﬂhmtma 1&?*&%_ ce ii jour du mois de
. Gl 2017,
¥
Pour FAssociation des riéliecins G@\ el.ELSC
. des g ins résidents Pour e Lional Charest
de Québac E
Dawd lee

Marlie-Ani ik La,p\ﬂa“e.




