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Québec, le 16 janvier 2018

DEVANT LA JUGE ADMINISTRATIF : Hélene Bédard

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de
I'Ouest-de-I'lle-de-Montreéal
Employeur

C.

Association des résidents de McGill (A.R.M.)
Association accréditée

DECISION

[1] Le 28 novembre 2017, 'Association des résidents de McGill (A.R.M.) transmet au
Tribunal une entente de services essentiels convenue avec le Centre intégré universitaire
de santé et de services sociaux de I'Ouest-de-I'lle-de-Montréal concernant les services
gu’elle entend maintenir en cas de gréve.

[2] L’établissement exploite un ou des centres visés par I'article 111.10 du Code du
travaill. L’association est accréditée pour représenter « Tous les médecins résidents et

1 RLRQ, c. C-27.
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internes, salariés au sens du Code du travail » du Centre intégré universitaire de santé
et de services sociaux de I'Ouest-de-I'lle-de-Montréal.

[3] Conformément aux articles 111.10.4 et 111.10.5 du Code, il appartient au Tribunal
de procéder a I'évaluation de la suffisance des services et d’'y apporter les modifications
ou précisions qu'il juge appropriées.

LES MOTIES

[4] L’entente ci-annexée fait partie intégrante de la présente décision. Le Tribunal
déclare gue les services prévus a cette entente sont suffisants avec les modifications et
précisions qui suivent.

[5] Le Tribunal comprend que la totalité des services seront maintenus dans les unités
de soins intensifs et au service d’'urgence.

[6] En ce qui concerne le service de garde, le Tribunal comprend que 90 % des
meédecins résidents seront au travail selon les horaires connus au moment de la gréve
Ou ceux qui pourront étre convenus entre les parties. Toutefois, selon le paragraphe 9 de
'entente, l'association se réserve le droit de demander la révision a la baisse de ce
pourcentage dans certains services.

[7] Le Tribunal précise que si I'association entend mettre en ceuvre la réserve prévue
a ce paragraphe 9, elle devra présenter sa demande au Tribunal qui évaluera son impact
sur les services essentiels devant étre rendus.

[8] Le Tribunal comprend qu'en cas de situation exceptionnelle ou urgente,
'association et I'employeur prendront les mesures nécessaires pour y répondre
rapidement en ajoutant, au besoin, des médecins résidents.

[9] Le Tribunal comprend que les parties vont désigner des personnes responsables
pour assurer la mise en place des services essentiels ainsi que les communications.

[10] Enfin, le Tribunal comprend que le libre accés d’'une personne aux services de
I'établissement sera assuré en tout temps, incluant les fournisseurs.

PAR CES MOTIFS, LE TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU TRAVAIL :

DECLARE que les services essentiels a maintenir pendant une greve sont
ceux énumerés a I'entente ci-annexée, incluant les modifications et
les précisions apportées par la présente décision;
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DECLARE suffisants les services essentiels qui y sont prévus incluant les
modifications et les précisions apportées par la présente décision;

RAPPELLE aux parties, advenant qu’elles éprouvent des difficultés quant a la
mise en application de I'entente de services essentiels, d’en faire
part dans les plus brefs délais au Tribunal afin que celui-ci puisse
leur fournir 'aide nécessaire.

Héléne Bédard
M™e Nadine Larente
Pour I'employeur

M™e Marie-Anik Laplante
Pour 'association accréditée
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ANNEXE

WA LEFEBIZGLL MBI IE DRAU/3311Z | [#24 c/d3
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ENTENTE DES SERVICES ESSENTIELS

La présents fiste constilus rappﬁmﬁmdesmmeswnﬁelseﬂi@mmﬁmauxmm,
en Focourence © .

Llnstitut universitaire en santé mentale Douglas

« LEmployaur»
dune part
-k
U'Association des résidents do MeGil
« L'Agseciation »
dauire part.

AﬁENDUQUEhsmédaﬁmW%defEﬂWmmmﬁmmrég&ed&
PAssucbﬁondﬁsréside&sdeMch.asaociaﬁunafﬁﬂéemaFéd&aﬁundes
médecins résidents du Québec ;

ATTENDU QUE  Ia Fédération des médacins réskdents du Quéhec 2 w son entente coflscive
expirer e 31 mars 2015 ;

ATTENDU QUE les articles 111.70 of suvents du Code du travall obligent las parties 2
nmmmmmmémmmsmmmm.

LES PARTIES AUX PRESENTES CONVIENNENT DE CE QLK ST -
1. La réduction du nombre de médecins résidents an devoir, dans Péventualité d'une grive,

sera #lablis comme suit ;
Services Affacialion Aftectation
négulidre réduite (50%)
Paychiatric : g 8
Dans Iéventuslits de fluctustions importantes dans is nombre de médecins résidents, des
ajustemsnts pourront &tre 3

2. Dans fous les cas, le princibe directeur quokeerveront fes médedins résldents est is
mhﬁandelamrxtédmserﬁm(im%)dansEasurﬁtésdeaomsmem&‘sainsiqwau
servics dumgence.

3 Pourcequiestduswﬁcedegmdammal,i’Associaﬁonmamtientauuavandmm

pmnﬁarhmmso%d%mémﬁrésmmsse!m!ashom!msmnusaammdeh
g:évaoumnm;sa!mammlespasﬁm
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4. La présente entente est valable pour la période visés par la présents ronde de négociation
pour le renouveliement de 'entente collective & moins que des circonstances spéciales en
requigrent la modification, la suspension ou Pinferruption.

5. Les dispositions de la convention collective en vigueur s'appliquent pour tous les médecins
résidents de I'Employsur,

6. Les représentants de lta Fédération des médecins résidents du Québec se rendent
disponibles pour rencontrer les représentants de I'Employeur en tout temps s s'avérait
pertinent d'évaluer des cas de foroe majeure et par ¥, Fajoul éventusl de médecins
risidents (exemple : pidémie). . .

7. Les parties conviennent qu'en tout temps, le fibre accés d’une personne aux services de
&tablissement sera assuré.

8. LEmployeur autorisera les représentants da la Fédémation des médacins résidenis du
Québec 3 visiter les lieux de travail selon le rythme imposé par les circonstances afin de
faire les constatations sur place.

9. L'Mmmtdmaammmmahwmmpmmm
au paragraphe 3 selon les tiches particulidres des médecins résidents dans ceriains
sarvices compte fenu que’ les pourcentages édictés aux disposiions 111.10 du Code
contreviennent aux drofts fondamentaux des médecins résidents at de I'Assodation.

En foi de quoi, les parties ont signd & ey ce el 9 “jour du mois de
iy e 2017,

e
-
-

Pour TAssodation des roonts de McGHl Potr Finstiin Ghiversiine o sarid s
Dougtlas
V-4, Lﬂ,]ﬁ]d:n_lQ




